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DIPLOMLEHRGANG
BUSINESS COACH.PROFESSIONAL

Die Arbeitswelt ist im Wandel – komplexer, schneller, 
unsicherer und agiler. Führungskräfte im Mittelmanage-
ment werden im Zeitalter der Agilität in Frage gestellt 
oder sogar wegrationalisiert. Gleichzeitig werden sie 
sukzessiv Mangelware und sind heiß begehrt am Bewer-
bermarkt, da die neue Generation nicht um jeden Preis 
Karriere machen möchte. Kein Wunder, dass Business 
Coaching für Führungskräfte einen rasch wachsenden 
Markt darstellt. Denn professionelle, effektive und 
nachhaltige Unterstützung bindet die Führungskräfte 
ans Unternehmen, bietet umfassendes Sparring für 
Structure und Culture Changes und sichert state-of-
the-art Leadershiphandeln auf hohem Niveau. In der 
Dachregion AT/CH/D, in Europa und global. Für Top- 
manager, Mittelmanager und Topexperten. Der Shift vom 
Training zum Coaching, ausgelöst durch die Generation 
X und Y, die das exklusive Einzelsetting dem Training 
vorziehen, tut da sein übriges. Business Coaches als 
Einzelkämpfer gibt es wie Sand am Meer – Teil eines  
erfolgreich eingeführten Coachingnetzwerkes zu sein, 

ist neu und vielversprechend, um sukzessive am heiß 
umkämpften Coachingmarkt erfolgreich sein zu können. 
Aber wie kann man unterscheiden, welcher Ansatz, wel-
che Schule, welcher Zugang die erfolgsversprechende  
Lösung für die berufliche Business Coach Laufbahn ist?

Wir haben unseren Coachingansatz im Business  
Coaching in den letzten 10 Jahren entwickelt, definiert, 
professionalisiert und praktizieren ihn zum Wohle  
unserer Kunden tagein/tagaus. Effektiv und nachhaltig! 
Wenn Sie als Business Coach Teil dieses erfolgreichen 
Coachpools auf Basis unseres Business Coaching  
Modelles werden wollen, dann bieten wir ihnen mit  
dieser Ausbildung die einzigartige Möglichkeit. Basis- 
voraussetzung für diesen Lehrgang ist eine interne oder 
externe Berater-/Coachtätigkeit für Führungskräfte und 
Top-Experten, einschlägige Führungserfahrung und eine 
mehrtägige, systemisch-lösungsorientierte Coachingaus-
bildung durch unseren Diplomlehrgang Business Coach.
Basic oder einer vergleichbaren Ausbildung. 
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ZIELGRUPPE:
 
Führungskräfte, interne/externe 
Coaches/Berater, HR Experten u. a. 
mit mindestens 5 Jahre Berufs- 
erfahrung und mehrtägiger,  
systemisch-lösungsorientierter  
Basisausbildung 

Begrenzte Teilnehmerzahl: 
max. 4–6 Teilnehmer

ZIELSETZUNGEN: 
 
•	 Aumaier Coaching-Kompass – 	
	 Landkarte für gezielten Coaching-	
	 ansatz kennen und anwenden
•	 Breite Coachingkompetenz für 	
	 umfassenden Coachingansatz für 	
	 Führungskräfte und Top-Experten 	
	 im Business Kontext professionell 	
	 beherrschen
•	 Zugeteilte Perspektive im 
	 Business Coaching einnehmen 	
	 und halten können 

ABLAUF:
 
Input und Übung:
3 x 2 Tage: Modul 1 bis 3
1 x 3 Tage: Modul 4
1 x 2 Tage: Live Coachings Modul 5

Praxiserprobung
•	 Peergrouptreffen:
	 mind. 2 selbstorganisierte Peer-	
	 grouptreffen zu Übungszwecken
•	 1 Live Coaching mit Assessment-	
	 charakter pro Teilnehmer im 
	 Modul 5
•	 1 Einzelcoaching-Skizze aus  
	 dem Business Kontext schriftlich 	
	 nach Modul 4
•	 Jeweils eine einstündige Prüfung 	
	 über Inhalte des vorangegangenen 	
	 Moduls zur Festigung der theore-	
	 tischen Grundlagen

INHALTE:
 
Modul 1 / Coaching Kompass für 
den Business Kontext
•	 Landkarte für Schwerpunkt-		
	 themen von Führungskräften aller 	
	 Führungsebenen und Experten
•	 Einzelperspektive erkennen und 	
	 einnehmen können: Organisations-, 	
	 Beziehungs-, Selbstmanagement-, 	
	 Gesundheitsthemen
 
Modul 2 / Organisationsmanage-
ment aller Führungs- und Exper-
tenebenen im Business Kontext
•	 Prüfung Inhalte Modul 1
•	 Theoretischer Input, Methoden 	
	 und Übungssequenzen für
	 –	Strategiethemen
	 –	Strukturthemen
	 –	Ressourcenthemen
	 –	Sonderschwerpunktthema:  
		  agile Organisation
 
Modul 3 / Beziehungsmanagement  
aller Führungs- und Experten- 
ebenen im Business Kontext
•	 Prüfung Inhalte Modul 2
•	 Theoretischer Input, Methoden 	
	 und Übungssequenzen für
	 – 	Teamdynamische Prozesse
	 –	Kommunikations-und Konflikt-	
		  themen
	 –	Teamkulturthemen
	 –	Sonderschwerpunktthema: 		
		  agiles Führen
 
Modul 4 / Selbstmanagement  
und Gesundheitsmanagement im 
Business Kontext
•	 Prüfung Inhalte Modul 3
•	 Theoretischer Input, Methoden 	
	 und Übungssequenzen für
	 – 	Persönliche Glaubenssätze 
		  und Werte
	 – 	Rollenadäquater Auftritt
	 – 	Potenzialentwicklung
	 – 	Physische, emotionale und 		
		  mentale Fitness

TERMINE:
 
Modul 1: 
Do. 06. 06. 2019, 10:00–18:00 und 
Fr. 07. 06. 2019, 2019, 09:00–17:00
Coach: Veronika Aumaier

Modul 2: 
Mo. 15. 07. 2019, 10:00–18:00 und 
Di. 16. 07. 2019, 09:00–17:00
Coach: Christine Hödlmayr-Gammer

Modul 3: 
Do. 29. 08. 2019, 10:00–18:00 und 
Fr. 30. 08. 2019, 09:00–17:00
Coach: Gabriele Suppan 

Modul 4: 
Mi. 18. 09. 2019, 10:00–18:00, 
Do. 19. 09. 2019, 09:00–17:00, 
Fr. 20. 09. 2019 , 09:00–17:00 
Coach: Ulrike Kriener

Modul 5: Live Coachings
Do 24. 10. 2019, 10:00–18:00 und 
Fr 25. 10. 2019, 09:00–17:00
Coach: Veronika Aumaier

ORT:
 
Coachingräume
Aumaier & Partner Coaching GmbH
Twin Tower, Turm A/21. Stock
Wienerbergstraße 11, 1100 Wien
Parkhaus: P3
Öffentliche Anbindung: 15A, 54A, 7B

PREIS:
 
€ 5.400,– netto zahlbar nach 
Anmeldung
Early Bird Preis bei Anmeldung 
bis zum 15. 05. 2019 –10 % Abzug
 
Anmeldeschluss: 31. 05. 2019
veronika.aumaier@aumaier.com
Telefon 0676 900 51 09
 
Begrenzte Teilnehmerzahl:
max. 4–6 Teilnehmer
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